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Doel

Het doel van dit anticorruptiebeleid (“Beleid”) is om te zorgen voor naleving van de Amerikaanse Foreign
Corrupt Practices Act (FCPA), de Amerikaanse Foreign Extortion Prevention Act (FEPA), de Britse Bribery Act 2010
(de Bribery Act), de Braziliaanse Clean Company Act en vele andere wetten. Het is het beleid van het bedrijf om
volledig te voldoen aan zowel de letter als de geest van alle toepasselijke anticorruptiewetten.

Op wie is dit van toepassing?

Dit Beleid dekt de wereldwijde activiteiten van Darling Ingredients Inc. en haar dochterondernemingen, en is
van toepassing op de volgende personen en entiteiten:

(o) alle directeuren, functionarissen en werknemers van het Bedrijf, ongeacht waar u woont of zaken
doet;

(b) alle derden zoals agenten, consultants, distributeurs, douane-expediteurs, joint venture partners, en
alle andere vertegenwoordigers van derden (elk hierin aangeduid als “Derde” of gezamenlijk als
“Derden”) die in naam van het bedrijf contact hebben of waarschijnlijk zullen hebben met
buitenlandse overheidsfunctionarissen. Raadpleeg het beleid inzake risicobeheer voor Derden voor

specifieke definities en goedkeuringsstappen.

Inleiding

Darling Ingredients en haar dochterondernemingen (het “Bedrijf”) zijn actief en doen zaken in een breed scala
aan juridische en zakelijke omgevingen, waarvan vele een uitdaging kunnen vormen voor ons vermogen om
onze bedrijffsactiviteiten op een integere manier uit te voeren. Het Bedrijf streeft ernaar zich te gedragen
volgens de hoogste normen van bedrijfsethiek. In al zijn activiteiten tracht het Bedrijf zelfs de schijn van
ongepastheid in de handelingen van zijn bestuurders, functionarissen, werknemers, agenten en andere Derden
te vermijden.

Daarom herhaalt dit Beleid onze toewijding aan integriteit en legt het de specifieke eisen en verboden uit die
van toepassing zijn op onze activiteiten onder de anticorruptiebepalingen van de Amerikaanse Foreign Corrupt
Practices Act en andere internationale anti-omkopingswetten, waaronder de Bribery Act van het Verenigd
Koninkrijk en de Clean Company Act van Brazilié. Dit beleid bevat informatie die bedoeld is om het risico van
corruptie en omkoping bij de activiteiten van het bedrijf te verminderen. Het bedrijf verbiedt alle vormen van
corruptie en omkoping ten strengste en zal alle nodige stappen ondernemen om ervoor te zorgen dat corruptie
en omkoping niet voorkomen in zijn zakelijke activiteiten.
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Beleid

Volgens de FCPA is het voor Amerikaanse personen, met inbegrip van Amerikaanse bedrijven of bedrijven die op
Amerikaanse beurzen worden verhandeld, en hun dochterondernemingen, directeuren, functionarissen, werknemers
en derden onwettig om buitenlandse overheidsfunctionarissen om te kopen. Het concept van het verbod op omkoping
is eenvoudig. Het is echter essentieel om het volledige toepassingsgebied van de FCPA te begrijpen, aangezien deze
wet rechtstreeks van invioed is op de dagelijkse zakelijke interacties tussen het bedrijf en de buitenlandse overheid en
entiteiten die eigendom zijn van de overheid of door de overheid worden gecontroleerd.

Overtredingen van de FCPA kunnen ook leiden tot overtredingen van andere Amerikaanse wetten, waaronder wetten
tegen het witwassen van geld, post- en bankfraude en samenzweringen. De straffen voor het overtreden van de FCPA
zijn streng. Naast het feit dat zij onderworpen zijn aan het disciplinaire beleid van het bedrijf (inclusief ontslag), kunnen
personen die de FCPA overtreden ook worden onderworpen aan gevangenisstraffen en boetes.

Naast de FCPA kan het Bedrijf ook onderworpen zijn aan andere, en in sommige gevallen strengere, niet-Amerikaanse
anticorruptiewetten, naast de lokale wetten van de landen waar het Bedrijf zaken doet. In dit Beleid worden de
algemene verwachtingen en vereisten voor de naleving van deze wetten uiteengezet.

1. Verboden betalingen

Het is bestuurders, functionarissen, werknemers en derden van het Bedrijf verboden om direct of indirect namens het
Bedrijf “iets van waarde” te beloven, te autoriseren of aan te bieden aan een “buitenlandse overheidsfunctionaris” om
een ongepast voordeel te verkrijgen, zaken te verkrijgen of te behouden, of rechtstreeks zaken te doen met een andere
persoon of entiteit. Dit verbod geldt ook voor betalingen aan derden wanneer de directeur, functionaris, werknemer of
agent van het Bedrijff weet, of reden heeft om te weten, dat de derde partij een deel van de betaling voor
steekpenningen zal gebruiken.

(@) lets van waarde

Betalingen die in strijd zijn met de FCPA of andere anticorruptiewetten kunnen zich voordoen in verschillende
situaties en omvatten een breed scala aan betalingen die verder gaan dan de voor de hand liggende contante
omkoping of het gebruik van smeergeld. Anticorruptiewetten, en met name de FCPA verbiedt het geven van “iets
van waarde” voor een oneigenlijk doel. Deze term is zeer breed en kan bijvoorbeeld omvatten:

0] geschenken en cadeaubonnen

(i)  geschenken voor familieleden van een buitenlandse functionaris
(i)  reizen, maaltijden, onderdak, vermaak

(iv)  leningen of niet-zakelijke transacties

(v)  persoonlijke gunsten

(vi) liefdadige of politieke donaties

(vi) zakelijke, werkgelegenheids- of investeringsmogelijkheden.

(b) Buitenlandse overheidsfunctionaris
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De FCPA definieert de term “buitenlandse overheidsfunctionaris” in grote lijnen als volgt:

(i) functionarissen of werknemers van een buitenlandse regering of een afdeling, instantie of orgaan van
een buitenlandse regering;

(i)  functionarissen of werknemers van een bedrijf of onderneming die geheel of gedeeltelijk in handen is
van de overheid;

(i)  functionarissen of werknemers van een openbare internationale organisatie (zoals de Verenigde
Naties, de Wereldbank of de Europese Unie);

(iv)  buitenlandse politieke partijen of ambtenaren van buitenlandse politieke partijen;
(v)  kandidaten voor een politieke functie.

Belangrijk is dat de term “buitenlandse overheidsfunctionaris” in bepaalde omstandigheden ook koninklijke
familieleden kan omvatten.

(c) Bribery Act 2010 van het Verenigd Koninkrijk

Omkoping waarbij commerciéle (niet-overheids-)partijen betrokken zijn, is volgens dit Beleid ook verboden. Daarom
mogen de directeuren, functionarissen, werknemers en derden van het Bedrijf niets van waarde aanbieden,
beloven, autoriseren of betalen aan een werknemer, agent of vertegenwoordiger van een ander bedrijf om de
ongepaste uitoefening van een functie of enige zakelijke activiteit te stimuleren of te belonen. Directeuren,
functionarissen, werknemers en derden van het Bedrijf mogen ook niet verzoeken om iets van waarde te ontvangen
van een werknemer, agent of vertegenwoordiger van een ander bedrijf of entiteit, of deze accepteren als een
stimulans of beloning voor de ongepaste uitvoering van een functie of een aan het Bedrijf gerelateerde activiteit.

(d) Amerikaanse overheidsfunctionarissen

Volgens de Amerikaanse wetgeving die binnenlandse omkoping verbiedt, mag u niets van waarde aanbieden,
autoriseren of beloven aan een Amerikaanse overheidsfunctionaris in ruil voor het beinvioeden van een officiéle
overheidshandeling (d.w.z. geen tegenprestatie). Overheidsfunctionarissen omvatten Amerikaanse federale
functionarissen en staats- en lokale overheidsfunctionarissen, evenals kandidaten voor een openbaar ambt.
Bovendien verbiedt elke Amerikaanse staat en elk territorium omkoping van overheidsfunctionarissen.

() Amerikaanse Foreign Extortion Prevention Act

Een buitenlandse overheidsfunctionaris kan proberen om ongepaste betalingen of iets van waarde te vragen of aof
te dwingen van directeuren, functionarissen, werknemers of derden van het Bedrijf. Dit is een schending van de
recent aangenomen Amerikaanse Foreign Extortion Prevention Act (FEPA), die elke buitenlandse functionaris of
derde verbiedt om steekpenningen te eisen. Dergelijke directeuren, functionarissen, werknemers of derden moeten
de buitenlandse overheidsfunctionaris ervan op de hoogte brengen dat het Bedrijf zich niet inlaat met dergelijk
gedrag en onmiddellijk contact opnemen met de Chief Compliance Officer van het Bedrijf.

Toegestane betalingen

De FCPA verbiedt niet alle betalingen aan buitenlandse overheidsfunctionarissen. In het algemeen staat de FCPA
drie categorieén betalingen toe. Om naleving te garanderen, moeten alle hieronder vermelde betalingen vooraf
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schriftelijk worden goedgekeurd door de Chief Compliance Officer:

(@) Faciliterende betalingen.

De FCPA bevat een uitzondering voor nominale betalingen aan lage overheidsambtenaren om de goede
uitvoering van de routinematige, niet-vrijblijvende taken of handelingen van een overheidsfunctionaris te
garanderen of te bespoedigen.

0] Hoewel de FCPA dergelike betalingen kan toestaan, is het mogelijk dat de wetgeving van het
buitenland dit niet toestaat en dat in dergelijke omstandigheden geen faciliterende betaling mag
worden verricht.

(ii) In geval van een noodsituatie op het gebied van gezondheid of veiligheid waarbij geen voorafgaande
goedkeuring van de Chief Compliance Officer kan worden verkregen, moet de informatie over de
faciliterende betaling zo spoedig mogelijk daarna aan de Chief Compliance Officer worden verstrekt.

(b) Promotionele gastvrijheid en marketingkosten.

Het Bedrijf mag de redelijke kosten van de maaltijden, het verblijff of de reis van een buitenlandse
overheidsfunctionaris betalen als, en alleen als, de kosten te goeder trouw en redelijk zijn en rechtstreeks verband
houden met de promotie, demonstratie of uitleg van producten of diensten van het Bedrijf, of met de uitvoering
van een contract met een buitenlandse overheid of instantie.

() Promotiegeschenken.

Promotiegeschenken van nominale waarde kunnen aan een buitenlandse overheidsfunctionaris worden gegeven
als beleefdheidsbetuiging ter erkenning van verleende diensten of ter bevordering van goodwill. Deze
geschenken moeten een nominale waarde hebben en moeten in het algemeen het handelsmerk van het Bedrijf
of een van zijn producten dragen.

Als de Chief Compliance Officer de betaling goedkeurt, moet een nauwkeurige registratie van de betaling en het
doel ervan worden bijgehouden en moet een kopie worden doorgestuurd naar de Chief Compliance Officer van
het Bedrijf.

3. Bijdragen aan liefdadigheid

Het is verboden om aan een liefdadigheidsorganisatie onder leiding van een buitenlandse overheidsfunctionaris te
doneren of deze te sponsoren, tenzij dit schriftelijk is goedgekeurd door de Chief Compliance Officer van het Bedrijf.

4. Amerikaanse politieke bijdragen

Bijdragen van het Bedrijf aan kandidaten voor een politieke functie zijn verboden, tenzij dit vooraf schriftelijk is
goedgekeurd door de Chief Compliance Officer van het Bedrijf. Raadpleeg het Beleid voor Amerikaanse politieke
activiteiten van het Bedrijf.

5. Administratie
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Het is het Beleid van het Bedrijf om interne boekhoudkundige controles te implementeren en te handhaven op basis
van degelijke boekhoudkundige principes. Alle boekingen in de boekhouding en administratie van het Bedrijf moeten
tijdig en nauwkeurig worden geregistreerd en moeten redelijke details bevatten om de transacties eerlijk weer te geven.
Specifiek:

(@) Transacties waarbij een buitenlandse overheidsfunctionaris betrokken is en die als niet-routinematig
worden beschouwd, moeten schriftelijk worden goedgekeurd door de Chief Compliance Officer van het
Bedrijf. Voor routinematige transacties met overheidsfunctionarissen, zoals milieu-inspecties of wettelijke
deponeringen, is geen goedkeuring van de Chief Compliance Officer vereist.

(b) Alle transacties waarbij een buitenlandse overheidsfunctionaris betrokken is, moeten in overeenstemming
met algemeen aanvaarde boekhoudbeginselen worden geregistreerd.

() Alle transacties waarbij een buitenlandse overheidsfunctionaris betrokken is, moeten worden geregistreerd
met bewijsstukken ter identificatie van:

0) de naam en de functie van de directeur, functionaris, werknemer of derde die de transactie
aanvraagt en autoriseert;

(i)  de naam en de functie van de bij de transactie betrokken buitenlandse overheidsfunctionaris; en

(i)  een beschrijving, met inbegrip van de waarde van de betaling of de levering van iets van waarde,
en indien van toepassing, een beschrijving van de producten of diensten van het Bedrijf die worden
gepromoot of de relevante contractuele bepaling indien de betaling op grond van een contract is
gedaan.

Deze boekingen en de ondersteunende documentatie kunnen periodiek worden gecontroleerd om afwijkingen, fouten
en weglatingen op te sporen en te corrigeren.

6. Verplichting tot naleving

Directeuren, functionarissen, werknemers en Derden van het Bedrijf moeten bekend zijn met en hun taken uitvoeren
volgens de eisen die in dit Beleid zijn vastgelegd. Directeuren, functionarissen, werknemers of Derden van het Bedrijf
die dit beleid overtreden, zijn onderworpen aan disciplinaire maatregelen, tot en met ontslag. Vertegenwoordigers van
Derden die dit Beleid schenden, kunnen worden onderworpen aan de beéindiging van alle commerciéle relaties met
het Bedrijf.

Om ervoor te zorgen dat alle directeuren, functionarissen, werknemers en Derden van het Bedrijf grondig vertrouwd
zijn met de bepalingen van dit Beleid, de FCPA en alle andere toepasselijke anticorruptiewetten, voorziet het Bedrijf in
anticorruptietraining en/of -middelen voor die directeuren, functionarissen, werknemers en derden van het Bedrijf, voor
zover van toepassing.

Alle directeuren, functionarissen, werknemers of Derden van het Bedrijf die vermoeden dat dit Beleid mogelijk is
geschonden, moeten het Bedrijff onmiddelljk op de hoogte brengen zoals gespecificeerd in sectie9 -
Beleidsovertredingen melden. Wanneer u twijfelt over de gepastheid van enig gedrag, vereist het Bedrijf dat u extra
advies inwint voordat u enige actie onderneemt die het Bedrijf kan blootstellen aan mogelijke aansprakelijkheid wegens
corruptie.
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7. Verplichting tot medewerking

Het Bedrijf kan soms een meer gedetailleerd onderzoek doen naar bepaalde transacties. Als onderdeel van deze
beoordelingen vereist het Bedrijf dat alle bestuurders, functionarissen, werknemers en derden samenwerken met het
Bedrijf, externe juridische adviseurs, externe auditors, interne auditors of andere soortgelijke partijen. Het Bedrijf
beschouwt het niet meewerken aan een interne controle als een schending van uw verplichtingen tegenover het Bedrijf
en zal deze schending ernstig aanpakken in overeenstemming met de plaatselijke wet- en regelgeving.

Vragen over het Beleid
Als u vragen hebt over dit beleid, neem dan contact op met Chris King, SVP en Chief Compliance Officer via:

Darling Ingredients Inc.

Attn: Christopher King, Senior Vice President and Chief Compliance Officer
5601 N. MacArthur Blvd., Irving, Texas 75038, VS
christopher.king@darlingii.com

(972) 657-7926

Beleidsovertredingen melden

Elke werknemer die een overtreding van dit Beleid vermoedt of zich ervan bewust wordt, moet de overtreding
onmiddellijk melden aan de Chief Compliance Officer. Bovendien kan elke werknemer die een overtreding van dit beleid
vermoedt of ontdekt, mogelijke overtredingen anoniem online melden aan de Speak Up Line, de vertrouwelijke hotline
van het bedrijf op www.diispeakupline.com of via een gratis nummer; zie hiervoor de website of lokale poster van de
Speak Up Line voor het specifieke telefoonnummer van uw land. Darling Ingredients tolereert geen enkele vorm van
vergelding tegen een melder die te goeder trouw een melding heeft gedaan of tegen andere personen die worden
genoemd of informatie verstrekken over de beweringen die worden onderzocht.
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